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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Regulacién o procedimiento que
expide la resolucién, reglamento,
instructivo o manual

No. del documento

Fecha de la regulaciéon
o del procedimiento

Link para descargar el contenido
de la regulacién o
procedimiento

Resolucidn que expide el Estatuto Organico

Oficio No. 197-2019-

27 DE SEPTIEMBRE DE

Estatuto Organico por Procesos

Humano

2020

de Gestion Organizacional por Procesos GADMCB-A(l) 2019
Manual de Descripcion de Funciones de Manual de Descripcion de Funciones
pel ! S/N 10 DE OCTUBRE DE 2019 et !
Puestos de Puestos
Regl to de Administracién del Talent 16 DE SEPTIEMBRE DE
eglamento de Administracion del Talento S/N Reglamento de Talento Humano

Reglamento Interno de Trabajo para
Trabajadores sujeto al Codigo de Trabajo

Ministerio del Trabajo

29 DE SEPTIEMBRE DE
2021

Reglamento Interno de Trabajo para
Trabajadores sujeto al Codigo de

Personal Sujeto al Codigo de Trabajo

Trabajo
Codigo de Etica S/N SEPTIEMBRE DE 2021 Codigo de Etica
Normativa Interna de Prevencion de Acoso Normativa Interna de Prevencion de
! i ! SIN FEBRERO DE 2022 ! et
Laboral Contra la Mujer Acoso Laboral Contra la Mujer
Instructivo de Seleccién y Contratacién de Instructivo de Seleccién y
Y S/N ABRIL DE 2022 Contratacion de Personal Sujeto al

Caodigo de Trabajo

Detalle correspondiente a la reserva de informacién

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

30/04/2022

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

ABRIL (MENSUAL)

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a3):

JEFATURA DE TALENTO HUMANO

LITERAL a3):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL

DR. JULIO CAJAMARCA LEMA

POSEEDORA DE LA INFORMACION:

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD

POSEEDORA DE LA INFORMACION:

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD

072230739 ext 226

Nombre de la institucion publica
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